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            REPUBLIKA HRVATSKA 
  OPĆINSKI RADNI SUD U ZAGREBU 

 Ulica grada Vukovara 84  
 
Ured predsjednika suda 
Broj 7 Su-241/2023  
Zagreb, 14. prosinca 2023. 
 
 
 Na temelju članka 52. stavak 1. Zakon o državnim službenicima ("Narodne 
novine", broj 92/05., 142/06., 77/07., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 
49/12. – pročišćeni tekst, 37/13. i dr.) predsjednik suda donosi slijedeće 
 

R J E Š E NJ E 
o prijamu u državnu službu 

 
I. U državnu službu u Općinski radni sud u Zagrebu na radno mjesto III. vrste, 
administrativni referent - sudski zapisničar na neodređeno vrijeme, primaju se slijedeći 
kandidati: 
 1. Nevena Bilić, SSS, s položenim državnim stručnim ispitom za I. razinu, 
 2. Ana Sremić, SSS, s položenim državnim stručnim ispitom za I. razinu, 
 3. Danica Josipović, SSS, s položenim državnim stručnim ispitom za I. razinu, 
 4. Tea Ledinski, SSS, s položenim državnim stručnim ispitom za I. razinu, 
 5. Martina Bošnjak, SSS, bez položenog državnog stručnog ispita za I. razinu, 
 6. Elizabeta Frajman, SSS, bez položenog državnog stručnog ispita za I. razinu 
  
II. Imenovane iz točke I. primaju se u državnu službu na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.  
 
III. Po isteku probnog rada državne službenice bez položenog državnog stručnog 
ispita dužne su položiti državni ispit propisane razine za radno mjesto na koje su 
raspoređene najkasnije u roku od godine dana od dana početka rada u državnoj službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.  
 
IV. O rasporedu na radno mjesto, plaći, datumu početka rada i drugim pravima i 
obvezama iz radnog odnosa donijet će se posebno rješenje po izvršnosti ovog rješenja 

 
Obrazloženje 

 
1. Općinski radni sud u Zagrebu raspisao je javni natječaj za prijam u državnu službu 
šest (6) izvršitelja/ice na radno mjesto administrativni referent - sudski zapisničar, na 
neodređeno vrijeme. Natječaj je objavljen u "Narodnim novinama", broj 138/2023 od 
17. studenog 2023., na web stranicama Općinskog radnog suda u Zagrebu i 
Ministarstva pravosuđa i uprave Republike Hrvatske, te u biltenu Hrvatskog zavoda za 
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zapošljavanje broj 222, a na temelju prethodnih odobrenja Ministarstva pravosuđa i 
uprave KLASA: 119-03/23-04/74, URBROJ: 514-08-03-04/02-23-11 od 9. svibnja 
2023., KLASA: 119-03/23-04/74, URBROJ: 514-08-03-04/03-23-13 od 16. svibnja 
2023. godine i KLASA: 119-03/23-04/74, URBROJ: 514-08-03-04/03-23-19 od 25. 
rujna 2023. 
  
2. Komisija za provedu javnog natječaja imenovana je Odlukom predsjednika 
Općinskog radnog suda u Zagrebu broj 7 Su-241/2023 od 21. studenog 2023. (u 
daljnjem tekstu Komisija). 
 
3. Komisija je razmotrila sve pristigle prijave na javni natječaj te je utvrdila da tri (3) 
prijave ne udovoljavaju formalnim uvjetima javnog natječaja, dok je jedanaest (11) 
prijava zadovoljavalo formalnim uvjetima javnog natječaja. 
 
4. Dana 4. prosinca 2023. objavljen je poziv za testiranje koje se održalo 11. prosinca 
2023. godine. Provjeri znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta administrativni referent - sudski zapisničar pristupilo je osam (8) 
kandidata. Sedam kandidata je zadovoljilo u prvom dijelu testiranja te su pristupili 
testiranju iz brzine i točnosti u prijepisu i diktatu na računalu, a koje je određeno za isti 
dan, 11. prosinca 2023. godine. Kandidat koji nije zadovoljio na testiranju iz pisane 
provjere znanja, sukladno članku 13. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi, više ne može sudjelovati u daljnjem postupku.  
 
5. Za kandidate koji nisu pristupili testiranju smatra se da su povukli svoje prijave na 
javni natječaj i više se ne smatraju kandidatima za navedeno radno mjesto. 
 
6. Na razgovor (intervju) s Komisijom koji je održan istog dana 11. prosinca 2023. 
pozvano je sedam (7) kandidata koji su zadovoljili na testiranju iz pisane provjere 
znanja i na testiranju iz brzine i točnosti u prijepisu i diktatu na računalu.  

 
7. Nakon provedenog testiranja i razgovora s Komisijom, Komisija je utvrdila rang-listu 
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je po 
provedenom postupku podnijela Izvješće predsjedniku Općinskog radnog suda s 
priloženom rang-listom kandidata koji su zadovoljili postupak testiranja i intervjua. 
 
8. Izabrana kandidatkinja Nevena Bilić ostvarila je najveći broj bodova u odnosu na 
ostale kandidate s rang liste u svim fazama testiranja (diktat i prijepis na računalu) te 
je prilikom testiranja pokazala potrebnu razinu znanja iz područja poznavanja Sudskog 
poslovnika, dok je prilikom razgovora (intervjua) s Komisijom pokazala visok stupanj 
motivacije, profesionalnog cilja i interesa za rad u državnoj službi kakva je potrebna za 
rad administrativnog referenta - sudskog zapisničara. Kandidatkinja je ukupno ostvarila 
28 bodova. 
 
9. Izabrana kandidatkinja Ana Sremić ukupno je ostvarila 26 bodova u odnosu na 
ostale kandidate s rang liste u svim fazama testiranja (diktat i prijepis na računalu) te 
je prilikom testiranja pokazala potrebnu razinu znanja iz područja poznavanja Sudskog 
poslovnika, dok je prilikom razgovora (intervjua) s Komisijom pokazala visok stupanj 
motivacije, profesionalnog cilja i interesa za rad u državnoj službi kakva je potrebna za 
rad administrativnog referenta - sudskog zapisničara. 
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10. Izabrana kandidatkinja Danica Josipović ukupno je ostvarila 26 bodova u odnosu 
na ostale kandidate s rang liste u svim fazama testiranja (diktat i prijepis na računalu) 
te je prilikom testiranja pokazala potrebnu razinu znanja iz područja poznavanja 
Sudskog poslovnika, dok je prilikom razgovora (intervjua) s Komisijom pokazala visok 
stupanj motivacije, profesionalnog cilja i interesa za rad u državnoj službi kakva je 
potrebna za rad administrativnog referenta - sudskog zapisničara. 
 
11. Izabrana kandidatkinja Tea Ledinski ukupno je ostvarila 26 bodova u odnosu na 
ostale kandidate s rang liste u svim fazama testiranja (diktat i prijepis na računalu) te 
je prilikom testiranja pokazala potrebnu razinu znanja iz područja poznavanja Sudskog 
poslovnika, dok je prilikom razgovora (intervjua) s Komisijom pokazala visok stupanj 
motivacije, profesionalnog cilja i interesa za rad u državnoj službi kakva je potrebna za 
rad administrativnog referenta - sudskog zapisničara. 
 
12. Izabrana kandidatkinja Martina Bošnjak ukupno je ostvarila 25 bodova u odnosu 
na ostale kandidate s rang liste u svim fazama testiranja (diktat i prijepis na računalu) 
te je prilikom testiranja pokazala potrebnu razinu znanja iz područja poznavanja 
Sudskog poslovnika, dok je prilikom razgovora (intervjua) s Komisijom pokazala 
stupanj motivacije, profesionalnog cilja i interesa za rad u državnoj službi kakva je 
potrebna za rad administrativnog referenta - sudskog zapisničara. 
 
13. Izabrana kandidatkinja Elizabeta Frajman ukupno je ostvarila 24 boda u odnosu 
na ostale kandidate s rang liste u svim fazama testiranja (diktat i prijepis na računalu) 
te je prilikom testiranja pokazala potrebnu razinu znanja iz područja poznavanja 
Sudskog poslovnika, dok je prilikom razgovora (intervjua) s Komisijom pokazala 
stupanj motivacije, profesionalnog cilja i interesa za rad u državnoj službi kakva je 
potrebna za rad administrativnog referenta - sudskog zapisničara. 
 
14. Nadalje, Komisija je utvrdila da kandidatkinje posjeduju potrebna znanja i 
sposobnosti nužne za kvalitetan rad u sudu. 

 
15. Nakon pribavljene dokumentacije za izabrane kandidatkinje propisano člankom 18. 
Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
te nakon što je utvrđeno da za iste ne postoje zapreke za prijam u državnu službu 
navedene u članku 49. Zakona o državnim službenicima, valjalo je odlučiti kao u točki 
I. izreke ovog rješenja.  
 
16. Slijedom navedenog, a temeljem članka 52. Zakona o državnim službenicima, 
valjalo je odlučiti kao u točki I. izreke te donijeti rješenje o prijamu u državnu službu. 
 
17. Sukladno članku 53. stavak 3. Zakona o državnim službenicima odlučeno je kao u 
točki II. izreke rješenja, a temeljem članka 56. stavak 1. Zakona o državnim 
službenicima odlučeno je kao u točki III. izreke rješenja     
       

Predsjednik suda 
                     Siniša Marinović    
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Uputa o pravnom lijeku: 
 Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba Odboru za državnu službu u roku od 
15 dana od dana dostave rješenja putem sudske uprave ovoga Suda.   
 
 
 
DNA: 
1. Web-stranica Općinskog radnog suda u Zagrebu 
2. Web-stranica Ministarstva pravosuđa i uprave Republike Hrvatske 
3. Financijsko-materijalno poslovanje  
4. U osobni očevidnik 
5. U Su spis 
 
 



Broj zapisa: 9-30861-06c9d
Kontrolni broj: 0aa2a-4051d-14c92

Ovaj dokument je u digitalnom obliku elektronički potpisan sljedećim certifikatom:
CN=Siniša Marinović, O=MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE, C=HR
Vjerodostojnost dokumenta možete provjeriti na sljedećoj web adresi:
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/

unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja dokumenta.
Provjeru možete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav će u oba slučaja
prikazati izvornik ovog dokumenta.

Ukoliko je ovaj dokument identičan prikazanom izvorniku u digitalnom obliku,
Općinski radni sud u Zagrebu potvrđuje vjerodostojnost dokumenta.

https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/
https://usluge.pravosudje.hr/provjera-vjerodostojnosti-dokumenta/?brojZapisa=9-30861-06c9d&kontrolniBroj=0aa2a-4051d-14c92

		2023-12-14T13:02:24+0000
	Siniša Marinović




